
職務経歴書

■ 職務要約
ITエンジニアとして31年のキャリアを有し、大規模案件のリーダーから技術支援まで幅広く経験しています。
2005年3月まで正社員として最大18名規模のプロジェクトリーダーを歴任し、要件定義から顧客折衝、進捗管理までを主導。
2005年4月よりフリーランスとして独立し、以降21年間、一貫して「現場の完遂を支える技術スペシャリスト」として活動し続けています。

要件定義から設計・開発、テスト、運用マニュアル作成、さらには100台規模の検証デバイス管理まで「一気通貫」で対応できる機動力に加え、
未知の技術や環境に対してもこれまでの経験をベースに迅速に習熟し、現場のボトルネックを解消することを最大の強みとしています。

リーダー経験に基づく「全体を俯瞰したリスク予知」と、若手PMを自律的に支える「柔軟なフォロワーシップ」の両輪で、現場の状況に応じた最適な役割を果たします。

■ 自己PR
1. 未経験技術への高い適応力と学習意欲

30年以上のキャリアに甘んじることなく、新しい言語や環境へ即座に適応することを信条としています。
直近のServiceNowへの移行案件では、ツール自体は未経験からのスタートでしたが短期間で仕様を把握し、Fix Scriptを用いた劇的な最適化を実現。
過去にもHadoop/PySpark等のモダンな技術をスポット案件で即座に習得・完遂した実績があり、環境を選ばず即戦力として機能することが可能です。

2. 現場の状況に合わせた「最適な役割の遂行能力」
大規模案件のリーダーから技術支援まで、状況に応じて役割を自在に使い分けることができます。
・ リーダーとして: 顧客折衝、進捗管理、リスク予知を行い、プロジェクトを完遂に導きます。
・ サポーターとして: 若手リーダーやPMの判断を尊重しつつ、経験が必要な箇所（ボトルネック解消や不備の指摘）で的確な助言を行い

管理負荷を最小限に抑える「大人の立ち回り」を徹底します。
「役割」に固執せず、プロジェクトの成功を最優先とした動きが可能です。

3. 業務ロジックの急所を見抜く「ボトルネック解消力」
⾧年のC/S系開発で培ったDB（SQL）の深い理解を武器に、パフォーマンス改善において高い実績を上げています。
既存の仕様やコードに潜む非効率を特定し、品質を維持したまま処理速度を劇的に向上させることで工期短縮に直結する貢献をいたします。

4. 一気通貫の対応力と「開発プロセスの標準化」
単なる実装担当に留まらず、基本設計から各種テスト、手順書作成まで幅広く対応可能です。作業時は常に「属人化させない」ことを意識しております。
過去に大規模現場で開発プロセスを標準化した経験を活かし、直近の案件においてもバラバラだったエビデンス取得手順の標準化資料を作成いたしました。
これにより、チーム全体が一定品質のテスト結果を出せる仕組みを構築し、レビュー効率を大幅に向上させた実績があります。
また、テスト自動化基盤（Ranorex）の構築や100台規模のデバイス管理など、開発メンバー全体の生産性を高める環境整備も得意としています。

5. 働き方とコミュニケーションへの柔軟な対応
・ チャットツール等を活用した円滑な連携: Slack、Teams等、非同期コミュニケーションを徹底し、リモート環境下においても現場リーダーの管理負荷を最小限に抑えます。
・ ハイブリッド稼働への適応力: 在宅・出社のいずれも高い生産性を維持。必要に応じた対面調整も得意としており、現場の状況に合わせた最適な手段で貢献します。

■ 職務経歴（直近案件の詳細）
※対応するNoは最下部にある一覧を参照

経験年数

31年

最終学歴 西日本工業大学　卒業 保有資格

年齢

56歳

住所

東京都調布市

最寄駅

JR　三鷹駅

-

AY

国籍

日本

性別

男性

フリガナ

氏名

【　自己紹介　】

ORACLE MASTER Silver,パソコン利用技術検定2級,第二種情報処理(基本情報処理技術者)

実績・貢献

【実績例:データ移行処理の劇的改善】
　・クエリ最適化による高速化: 1時間を要していた処理を、In句/Multiple活用等の最適化により「走行時間3分」（約95%削減）へ短縮
　・並列処理設計による高速化: 当初Flowで「88時間以上」を要していた処理を、Fix Scriptへの移植と並列化により「計16時間」で完了する設計へ
再構築し、大幅な工期短縮を実現

【実績例:テストエビデンス取得手順の標準化】
　・メンバー間で差異のあったエビデンス取得方法を整理し、標準化資料を作成。チーム全体のテスト品質平準化と、確認工数の削減に貢献
【実績例:育成支援および横断的技術支援】
　・後進の育成: 途中参画した自社社員のみならず、新人担当者への業務知識の共有や技術レクチャーなどを積極的に実施
　・横断的チーム支援: プロジェクト上層部より要請を受け、クリティカルパスであった他チームのJava（MVC）Web画面改修を支援し、納期遵守に貢
献

NTTデータグループ 全社基幹システム刷新（GAIA.fin）
案件No.34

期間
役割 / 規模

2024年6月 ～ 2026年5月（2年）
メンバー（10名規模）
ServiceNow (JavaScript), Java, Access, VBA, AWS, Eclipse, PostgreSQL, GitHub, Teams
NTTデータグループ数万人規模が利用するServiceNowを活用した世界最大規模の財務会計・基幹業務基盤（GAIA.fin）にて、既存システムから
ServiceNowへグループ会社のデータを移行するため、移行処理の要件確認から基本設計、詳細設計、実装、単体・結合テスト、本番移行手順書の
作成を行い、複数回のリハーサルを経てチームが一丸となって本番移行作業を実施

業務内容

使用技術

案件名
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職務経歴書
※対応するNoは最下部にある一覧を参照

※対応するNoは最下部にある一覧を参照

■ 過去の経歴要約
【フリーランス期間】2005年4月 ～ （※直近案件は前項参照）

【会社員期間】1995年4月 ～ 2005年3月

※31年間、一度も途切れることなく現場に参画。詳細は下記を参照。

単
体

結
合

総
合

～

～

～

～

～

～

リーダー/メンバー

リーダー/メンバー

期間 プロジェクト概要 主な使用技術 役割

リーダー/メンバー

メンバー/リーダー/PL

2016.01
　～ 2018.06
2011.04
　～ 2015.12
2005.04
　～ 2011.03

1995.04
　～ 2005.03

開発プロセス標準化、大量データ移行、共通基盤支援、物流システム構
築、問屋物流システム　など
販売管理、売上原価管理、不動産、病院、旅行業　などの多岐にわたる
基幹開発、オラクルデータ連携調査と開発 など
手形管理システム、文書管理システム、入退室管理システム、社会保険
システム、経営管理システム　など

PCC社内インフラ整備、OpenSSLの動作環境構築、病院向け在庫管
理システム、社内勤怠管理システム開発、金融系　など

Java, VB.net, VBA, Python, Jenkins, 各種
DB
Java, C#.net, VB.net, VBA, COBOL,
PL/SQL, 各種DB
Java, C#.net, VB.net, ASP.net, VB 5-6,
VBA, C言語, PL/SQL, 各種DB

VB 2-6, VBA, C言語, 各種DB
期間 プロジェクト概要 主な使用技術 役割

VB6 SQL Server
ﾘｰﾀﾞｰ

（3名）
● ●

●● ● ● ●6

2002.10
OpenSSLの動作環境構築
及び組込や速度評価など

Red Hat
Linux7.3
μｉTRON
4.0/CSS

2003.03

6ヶ月
Ｃ言語

ﾘｰﾀﾞｰ
（4名）

● ● ● ●

5

2002.02

社内勤怠管理システム開発 Windows20002002.09

DB2
ﾘｰﾀﾞｰ

（8名）
● ● ● ●

● ● ● ● ●
8ヶ月

●

4

1999.10

金融  年金数理システム WindowsNT4.02002.01

2年4ヶ月
VB4

Windows
Unix

VB
VBA
PL/SQL

Oracle3 ●1999.09

1年1ヶ月
● ● ●

● ● ●

1998.09

技術系システムの保守

Oracle
ﾒﾝﾊﾞｰ

（5名）
●

ﾒﾝﾊﾞｰ
（1名）

2
1997.1

金融  新ＦＭシステム
為替予約管理システム

WindowsNT4.01998.09

11ヶ月

VB5
PL/SQL

作業工程
要
件
定
義

基
本
設
計

●
Windows3.1
WindowsNT4.0

OS

●

使用言語

VB2.0
VBA
ACCESS97

DB
FW
MW

ツール等

SQL Server ●1

テスト
運
用

そ
の
他

1995.04
1997.10

2年7ヶ月

No.

● ●

期間

伝票・募集管理システム
（売上、仕入管理、社内LAN）

業務内容
詳
細
設
計

製
造

●

役割
（規模）

ﾒﾝﾊﾞｰ
（10名）

●

案件No.33
案件名 損保システム向け 開発インフラ支援・保守
期間 2018年10月 ～ 2024年5月（5年8ヶ月）
役割 / 規模 メンバー（10名規模）
使用技術 C#, Java, VBA, Ranorex, GlassFish, DB2, Jenkins, Subversion, Slack

業務内容
リリース管理システム、構成管理システム、自動打鍵システム、Jenkins（静的解析・ビルド）、スタブ・サービス仮想化（DevTest Solution）
Nexus Repository Manager、成果物影響分析（Justware）、配置反映（UrbanCode Deploy） などの開発や障害恒久対応 など

実績・貢献

【実績例:３システムをメインで担当】
　・リリース管理システム（GlassFishで開発された独自システム）のメンテナンスや品質向上・機能拡張などの開発業務
　・構成管理システム（Subversion）のメンテナンス（肥大化したリポジトリの削除や大量データの移行、ユーザ向けに手順書を作成、など）
　・自動打鍵システム（Ranorexを使用したツール）の共通部品開発やAndroid・iPhone端末のメンテナンス業務

【実績例:テスト自動化基盤とマルチデバイス管理】
　・100台規模の検証端末環境構築・管理を担当。C#を用いてRanorexのオブジェクト認識ロジックを拡張し、検証工数を削減
【実績例:BCP対応および処理最適化】
　・コンティンジェンシープランに基づくDB回復手順の調査と標準化マニュアルの作成
　・独自ツールの冗⾧処理特定により、1時間超の処理を5分以内へ短縮　　など

業務内容 HadoopからBigQueryへの大規模データ移行ツールの開発

実績・貢献 実績: PySparkを用いたETL分散処理をテンプレート化、およびStackStormとYAMLによる移行ワークフローの自動実行基盤を構築

案件No.32
案件名 Hadoop基盤マイグレーションにおけるツール開発支援
期間 2018年7月 ～ 2018年9月（3ヶ月）
役割 / 規模 メンバー（5名規模）
使用技術 Python 2.7, PySpark, BigQuery, StackStorm, YAML
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職務経歴書

単
体

結
合

総
合

作業工程
要
件
定
義

基
本
設
計

OS 使用言語

DB
FW
MW

ツール等

テスト
運
用

そ
の
他

No. 期間 業務内容
詳
細
設
計

製
造

役割
（規模）

～

～

～

～

～

～

～

～

～

～

～

～

～

～

～

～

～

～

～

●2015.12

1年9ヶ月

ﾒﾝﾊﾞｰ
（20名）

● ●25

2014.04
旅行業システム Step2
バージョンアップ・新規追加開発

Windows７
VB.net 2010
COBOL

SQL Server

● ●24

● ●

2014.03

6ヶ月

ﾒﾝﾊﾞｰ
（4名）

● ● ● ●

2013.10
１００Pro修理管理システム
（サブシステム新規開発）

Windows７ Java Oracle 11g

●2013.09

6ヶ月

ﾒﾝﾊﾞｰ
（3名）

● ● ●23

2013.04
販売管理システム開発
（障害対応・調査・修正など）

WindowsXP
Windows７

C#.net
PL/SQL

Oracle 11g

● ●22

● ●

2013.03

5ヶ月

ﾘｰﾀﾞｰ
（3名）

● ● ● ● ●

2012.11
新情報系システム開発
（経営管理システムの構築）

Windows７ VB.net
Datalizer
Oracle 10g
DrSum

2012.10

6ヶ月

ﾘｰﾀﾞｰ
（5名）

● ● ●21

2012.05
不動産会社向けシステム
ＶＢバージョンアップ開発

WindowsXP
Windows７

VB6
VB.net 2010

Oracle 10g
SPREAD

20

● ●

2012.04

4ヶ月

ﾒﾝﾊﾞｰ
（10名）

●

2012.01
売上原価管理システム開発
（自動車メーカー向け）

WindowsXP Java
Struts
Oracle 11g

●2011.12

6ヶ月

ﾒﾝﾊﾞｰ
（2名）

● ● ● ● ●19

2011.07
オラクルデータ連携調査と開発
不動産システム開発

WindowsXP
RHLinux

PL/SQL
Java
VBA

Oracle 10g

18 2011.06

3ヶ月

ﾒﾝﾊﾞｰ
（20名）

●

2011.04
プライシングシステム構築
（イベント駆動型の設計）

Windows7 Apama
Oracle
coherence

●2011.03

1年1ヶ月

ﾒﾝﾊﾞｰ
（8名）

● ● ● ● ●17

2010.03

レンタル・リースシステム開発 WindowsXP
Java
PL/SQL

Struts
Oracle

●

●●

● ● ● ●
ﾒﾝﾊﾞｰ

（30名）
16

2009.08

短観システムトラブル対応 WindowsVista2010.02

7ヶ月

VS2005
VB.net

● ●● ● ● ● ●

●Oracle

15

2008.04

営業システム追加開発　及び社内システム Windows
VS2005
VB.net

DB2
Oracle

ﾘｰﾀﾞｰ
（10名）

14
経営管理システム
（WEB経営管理システムの開発と構築）

WindowsXP
WinServer2003

VB.net
C#.net
ASP.Net

SQL Server
CLR

ﾘｰﾀﾞｰ
（3名）

2009.07

1年4ヶ月

11

9ヶ月

2006.08

6ヶ月

ﾒﾝﾊﾞｰ
（8名）

● ● ●

2006.03
マイショップシステム
（要件定義と設計）

Windows Java ●

VB5,6
VBA

ACCESS
EXCEL

ﾒﾝﾊﾞｰ
（10名）

2006.02

4ヶ月

ﾒﾝﾊﾞｰ
（10名）

10

2005.11

文書管理システム　総合テスト Windows WORD

● ●9

●

2005.10

7ヶ月

ﾒﾝﾊﾞｰ
（2名）

● ●

2005.04
各銀行系システム
（手形管理システム開発）

Windows
VB6
PL/SQL
Perl

ASP.net
SQL Server
Oracle

2005.03

5ヶ月

ﾒﾝﾊﾞｰ
（1名）

● ● ●

2004.10

1年7ヶ月
SQL Server

ﾘｰﾀﾞｰ
（18名）

● ● ● ● ●7

2003.04
PCC社内インフラ整備
社内人事管理システム開発

Windows ASP

● ● ● ● ● ●

2007.07
2008.03

● ● ● ● ●
6ヶ月

●

● ●

13

2007.01
社会保険システム
（調査・修正）

WindowsXP
Windows95

2007.06

SQL Server
ﾒﾝﾊﾞｰ

（3名）
WindowsXP

VB6
VB.net

2006.12

4ヶ月
●12

2006.09

入退室管理システム　障害対応 ● ●

8

2004.11
病院向け在庫管理システム
カテ支援システム

Windows
VB6
ACCESS2000

SQL Server ● ●

3/4



職務経歴書

単
体

結
合

総
合

作業工程
要
件
定
義

基
本
設
計

OS 使用言語

DB
FW
MW

ツール等

テスト
運
用

そ
の
他

No. 期間 業務内容
詳
細
設
計

製
造

役割
（規模）

～

～

～

～

～

～

～

～

～

● ● ● ● ● ●
2026.05

2年0ヶ月
34

2024.06

NTTデータグループ 全社基幹システム刷新プロジェクト
（GAIA.fin）におけるデータ移行支援

Windows11

ServiceNow
AWS
Java
VBA

Eclipse
Spring
PostgreSQL
GitHub
Teams

ﾒﾝﾊﾞｰ
（10名）

●

●
2024.05

5年8ヶ月

ﾒﾝﾊﾞｰ
（10名）

● ● ● ● ●33

2018.10

開発インフラ支援に関するシステム・エンジニアリング・サービス
（損保システム向け）

Windows8.1
Windows10
Windows11
RHLinux7.7

Java
C#

GlassFish
DB2
Jenkins
Ranorex
Tomcat

● ●32

● ● ●

●
2018.09

3ヶ月

ﾒﾝﾊﾞｰ
（5名）

●

2018.07 Hadoop基盤のマイグレーションPJにおけるツール開発支援

※Hadoopで分散処理ができるように既存データを移行するツー
ルを作成

Windows7
Python2.7
PySpark

YAML
BigQuery
StackStorm

●
2018.06

3ヶ月

ﾒﾝﾊﾞｰ
（5名）

31

2018.04
SINGプロジェクト　共通基盤支援作業

※総合テストと運用マニュアルの整備
Windows7 Java

Tomcat
Spring
Mybatis
Oracle 12c

30

● ●

2018.03

3ヶ月

ｻﾌﾞﾘｰﾀﾞｰ
（5名）

● ● ●

2018.01
米麦システム　設計・開発業務

※既存のVBで構築されたシステムをWEBに移行
Windows10 Java

Interstage
Apache
Tomcat
PostgreSQL

●
2017.12

9ヶ月

ﾒﾝﾊﾞｰ
（10名）

29

2017.04 開発プロセス標準化（損保システム向け）

※大規模開発を行うにあたって多数の開発者の品質に差がでな
いよう作業を行う順序や各種ドキュメントのフォーマットなどを整備
し、開発工程を明文化

Windows8.1
Java
EXCEL VBA

EPF
Jenkins
Oracle 12c
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●

2017.03

3ヶ月

ﾒﾝﾊﾞｰ
（4名）

●

2017.01 エアラインシステム　設計業務

※既存のVBで構築されたシステムをWEBに移行
Windows７

Java
EXCEL VBA

Spring
Mybatis
Oracle 12c

●
2016.12

8ヶ月

ﾒﾝﾊﾞｰ
（20名）

●27

2016.05 積算システム再構築

※JAVA画面（SWT）メイキング、大量データ（7千万件）移
行設計と移行作業（Sqlｻｰﾊﾞｰ→Oracle）

Windows７
z/Linux

Java（SWT）
VB.net

Spring
Mybatis
Oracle 11g
SQL Server
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2016.04

4ヶ月

ﾒﾝﾊﾞｰ
（5名）

● ● ●

2016.01 問屋物流システム

※マスタ管理システムのバージョンアップ作業。JAVA画面・バッチ
処理の新規設計。

Windows７
Java
NATURAL
PL/SQL

Oracle 11g
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